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Целиизадачина2023/24учебныйгод 
Цель: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского 

потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной 

компетентности педагогов для успешной реализации обновлённых ФГОС и воспитания 

личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, 

освоение педагогами инновационных технологий обучения.   

Задачи на 2023– 2024 учебный год  

1.Совершенствовать условия для реализации ФГОС начального образования (НОО - 

обновлённое содержание) и ФГОС основного общего образования (ООО – 

обновлённое содержание).  

Создавать условия (организационно-управленческие, методические, педагогические) для 

обновления основных образовательных программ НОО, ООО и СОО 

образовательного учреждения, включающих три группы требований, в соответствии с 

Федеральным государственным стандартом нового поколения.  

2. Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями.  

3. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового 

педагогического опыта творчески работающих педагогов.  

4. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, 

уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.  

5. Создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности 

и развития ключевых компетенций учащихся на основе использования 

современных педагогических технологий и методов активного обучения.  

6. Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими повышенные 

интеллектуальные способности.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ1.Образовательнаядеятельность 

1.1. Реализацияосновныхобразовательныхпрограммпоуровнямобразования в 

соответствии с ФГОС и ФОП уровней образования 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

1.ОрганизационноеобеспечениереализацииООПуровнейобразования в 

соответствии с ФГОС и ФОП 

Внесениеизмененийвлокальныеакты школы 

в связи с внедрением ФОП 

ивведениемобновленногоФГОССОО 

 

Август 

Директор школы, 

заместительдиректора 

по УВР 

 
УтверждениеООПвсоответствиисФГОС и 

ФОП уровней образования 

 

Август 

Заместительдиректора 

по УВР 

Мониторинг условий и ресурсного 

обеспеченияреализацииобразовательных 

программ уровней образования 

всоответствиисФГОСиФОП 

 

Октябрь—май 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценкасоответствияучебников 

требованиям ФПУ 
Март 

Директоршколы, 

библиотекарь 

Мониторингобразовательных 

потребностей (запросов) обучающихся 

иродителей(законныхпредставителей) 

для проектирования учебных планов НОО, 

ООО и СОО в части, формируемой 

участниками образовательных отношений, 

иплановвнеурочнойдеятельностиуровней 

образования в соответствии с ФГОС 

иФОП 

 

 

 

 

Октябрь—март 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Разработкаиреализациямоделейсетевого 

взаимодействия образовательной 

организации и учреждений 

дополнительного образования детей, 

учреждений культуры и спорта, средних 

специальныхивысшихучебныхзаведений, 

учреждений культуры, обеспечивающих 

реализациюООПуровнейобразования в 

рамках перехода на ФОП 

 

 

 

 

Октябрь—май 

 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР, директор 

школы 

2.МетодическоеобеспечениереализацииООПуровнейобразования в 

соответствии с ФГОС и ФОП 

Составление перечня вопросов, 

возникающихвпроцессереализации 

Сентябрь— 

октябрь, 

Заместительдиректора 

по УВР 



ФГОСиФОП, дляобсуждения 

наконсультационныхрегиональных 

вебинарах 

февраль—март  

Создание и пополнение банка 

эффективныхпедагогическихпрактик 

реализации ФГОС и ФОП 

 

Втечениегода 
Заместительдиректора 

по УВР 

Ознакомлениепедагогическихработников 

с информационными и методическими 

материалами по вопросам реализации 

ФГОС иФОП 

 

Втечениегода 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Консультированиепедагогических 

работниковпоактуальнымвопросам 

реализации ФГОС и ФОП 

 

Втечениегода 
Заместительдиректора 

по УВР 

3.КадровоеобеспечениереализацииООПуровнейобразованиявсоответствии с 

ФГОС и ФОП 

Диагностика образовательных 
потребностей и профессиональных 

затрудненийпедагоговприреализации ООП 

в соответствии с ФГОС и ФОП 

 

Январь 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Реализацияежегодногоплана-графика 

курсовой подготовки педагогических 
работников, реализующих ООП 

в соответствиисФГОСиФОП 

 

Втечениегода 

Заместительдиректора 

по УВР, директор 

школы 

4.ИнформационноеобеспечениереализацииООПуровнейобразования в 

соответствии с ФГОС и ФОП 

Размещение на сайте образовательной 

организацииинформационныхматериалов 

ореализацииООПвсоответствиисФГОС и 

ФОП 

 

Втечениегода 
Заместительдиректора 

по УВР, технический 

специалист 

 

 

Информирование родительской 

общественностиореализацииООП в 

соответствии с ФГОС и ФОП 

 

 

 

Ежеквартально 

Заместительдиректора 

по УВР, 

технический 

специалист 

 

Изучениеиформированиемнения 

родителей о реализации ООП 

всоответствиисФГОСиФОП, представление 

результатов 

 

 

 

Ежеквартально 

Заместитель директора 

по УВР, 

технический 

специалист 



1.2. Планмероприятий,направленныхнаповышениекачестваобразования 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Работапопреемственности начальной,основнойисреднейшколы 

Обеспечениепреемственности 

образования:адаптацияучащихся5-го 

класса 

 

Сентябрь 

 

Учителя-предметники 

Посещениеучителяминачальнойшколы 

уроков в 5-м классе 
Ноябрь 

Учителяначальных 

классов 

Посещениеучителямибудущего5-го 

класса уроков в 4-м классе 
Декабрь Учителя-предметники 

Мониторингучебнойдеятельности 

учащихся 4-го класса 
Январь РуководительМО 

Посещение уроковв4-м классе 

предметниками,планируемыминановый 

учебный год 

 

Апрель,май 
 

Учителя-предметники 

Работасодареннымидетьми 

Созданиебанкаданных«Одаренныедети» Сентябрь 
Заместитель 

директорапо УВР 

Собеседованиесвновьприбывшими 

учащимися. Работа по их адаптации 

кусловиямобучениявобразовательном 

учреждении 

 

Октябрь 

 
Классные 

руководители 

Подготовкаучащихсякшкольным и 

районным олимпиадам 
Пографику Учителя-предметники 

Выбориподготовкатемкнаучным 

конференциям учащихся 
Ноябрь Учителя-предметники 

Участиевпредметныхолимпиадах Пографику 
Классные 

руководители 

Инструктированиеучащихсяповыборам 

экзаменов для итоговой аттестации 
Январь Учителя-предметники 

Участиевконкурсах, олимпиадах Втечениегода 
Классные 

руководители 

Дополнительноеобразование 

Комплектованиекружков исекций Сентябрь 
Руководители 

кружков 

Охватдетейгруппырискадосуговой 

деятельностью 
Октябрь 

Классные 

руководители 

Участиекружковисекцийвподготовке Втечениегода Руководители 



ипроведениишкольныхколлективных 

творческих дел (по отдельномуплану) 

 кружков 

Предупреждениенеуспеваемости 

Проведение контрольного среза знаний 

учащихся класса по основным разделам 

учебного материала предыдущих лет 

обучения с целью определения 

фактического уровня знаний детей и 

изучения возможных причин 

неуспеваемости; выявления в знаниях 

учеников пробелов, которые требуют 

быстрой ликвидации. 

 

Сентябрь 
Заместитель 

директора по УВР, 

учителя-предметники 

Организация и проведение 

дополнительныхзанятийдля 

слабоуспевающихучащихсяиодаренных 

детей 

 

1разв2недели 

 

Учителя-предметники 

Дифференцированиедомашнихзаданий с 

учетом возможностей и способностей 
ребенка 

 

Втечениегода 

 

Учителя-предметники 

Дополнительныеучебныезанятия 

вканикулярноевремясучащимисясОВЗ и 

слабоуспевающими учащимися 

Каникулыпосле 

1-йи2-йчетверти 

 

Учителя-предметники 

Проведение заседания оперативного 

совещания«Контрользапосещаемостью 

дополнительных занятий учащихся, 

пропускавших уроки по уважительной 

причине» 

 

 

Декабрь 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

ИндивидуальнаяработасучащимисясОВЗ и 

слабоуспевающими учащимися 

По мере 

необходимости 
Учителя-предметники 

Анализ успеваемостииработы 

сучащимисясОВЗислабоуспевающими 

учащимися на педагогических советах 

Ноябрь,декабрь, 

март, май 
Заместитель 

директорапо УВР 

Работа с родителями неуспевающих 

учащихся: своевременное 

информирование родителей   о 

неуспеваемости; индивидуальная 

беседа, проведение родительского 

собрания с приглашением всех 

учителей предметников с целью 

определения уровня взаимодействия 

учителя-предметника с классным 

руководителем, родителями 

учащихся в решении задач по 

успешности обучения детей 

Втечениегода 
Классные 

руководители 

Посещениеуроковсцельюанализаработы 

учителя по предупреждению 

неуспеваемости в ходе тематических 

комплексных проверок 

 

Втечениегода 

 

Заместитель 

директорапо УВР 



1.3. Научно-методическаяработа 

 

1.3.1. Организационнаядеятельность 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Индивидуальнаяработасучителями по 

запросам 
Втечениегода 

Заместитель 

директорапо УВР 

Мониторингвыявлениязатруднений 

в организации профессиональной 

деятельности педагогов 

 

Ежемесячно 
Заместитель 

директорапо УВР 

Пополнениеметодическогокабинета 

методическими и практическими 

материалами 

 

Ежемесячно 
Заместитель 

директорапо УВР 

Пополнениестраницынасайте школы Понеобходимости 
Администратор 

сайта 

Обеспечение реализации ООП НОО, ООП 

ООО сиспользованиемсетевой формы: 

 

 анализироватьорганизациюработы 

по сетевому взаимодействию; 

 поискновыхсетевыхпартнеров 
избюджетнойсферыизаключение 

снимидоговоровосотрудничестве 

по форме, утвержденной приказом 

Минпросвещения, Минобрнауки 

 

 

 

 

Втечениегода 

 

 

 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Подготовка цифровых материалов 

для реализациидеятельности 

сиспользованиемдистанционных 

образовательных технологий 

 

 

Ноябрь 

 

Учителя, 

заместитель 

директорапо УВР 

 

1.3.2. Деятельностьметодическогосоветашколы 

Методическаятема:«Повышение качества образовательной деятельности 

обучающихся через усиление практической направленности уроков и занятий 

внеурочной деятельности, а также обеспечение объективности образовательных 

результатов обучающихся» 

Цель:Обеспечение высокого качества и объективности образования и формирование 

учебной мотивации у обучающихся . 

Задачи: 

 

1. Повышение качества и объективность образовательной деятельности школы за счет 

совершенствования организационной и управленческой деятельности  

2. Развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение 

обучающихся навыкам самоконтроля, самообразования и формирования универсальных 

учебных действий  

3. Создание развивающей образовательной среды на основе внедрения современных 

образовательных технологий  



4. Расширение образовательного пространства для инновационной и педагогической 

исследовательской деятельности. 

5. Повышение профессиональной компетентности педагогов через систему непрерывного 

образования, активизация деятельности коллектива по реализации инновационных 

программ  

6. Работа с мотивированными обучающимися, развитие творческих способностей детей 

Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья всех 

участников образовательного процесса и привития навыков здорового образа жизни  

7. Подготовка обучающихся к успешной сдаче ГИА. 

 

Планметодическойработына2023/24учебный год 

 

1.3.3. План работы школы по преемственности 

 

 

Мероприятие Цель Сроки Ответствен

ные 

1.Классно-

обобщающий 

контроль в 5 классе  

1.Выявление степени адаптации десятиклассников 

к обучению на уровне среднего общего 

образования.  

2.Сравнительный анализ обученности.  

3. Контроль за состоянием преподавания новых 

предметов.  

4.Выявление групп риска обучающихся.  

5.Состояние школьной документации.  

Сентябрь -

октябрь  

Зам. 

директора по 

УР и ВР, 

руководител

и МО 

3.Классно-

обобщающий 

контроль в 1 

классах.   Адаптация 

первоклассников.  

1.Выявление степени адаптации первоклассников к 

обучению в основной школе.  

2. Диагностика уровня подготовленности к 

обучению в школе  

3. Контроль за состоянием преподавания 

новых предметов.  

4.Состояние школьной документации.  

 Октябрь 

декабрь  

Зам. 

директора по 

УР и ВР, 

руководител

и МО  

4.Психологическое 

исследование и 

анкетирование 

обучающихся 5 

класса 

Выявление психологических причин, проблем, 

трудностей в обучении и воспитании  

Сентябрь - 

ноябрь  

 Педагог -

психолог 

ПМПК 

5.Административны

е контрольные 

работы в 5 классах.  

Выявление уровня подготовленности 

пятиклассников к обучению в основной школе.  

Сентябрь 

ноябрь  

Зам. 

директора по 

УР, 

руководители 

МО  

6. Тематические 

классные часы.  

Содействие созданию обстановки психологического 

комфорта и безопасности личности обучающихся 

Октябрь  Классные 

руководители  

7. Проверка техники 

чтения в 5 кл.  

Мониторинг уровня владения обучающимися 

навыком выразительного безошибочного чтения.  

Октябрь  Зам.директор

а по УР 

8. Классные 

родительские 

собрания  

Учет особенностей периода адаптации 

обучающихся в 5 классах. Единство требований к 

обучающимся на уроках  

Октябрь  Классные 

руководители  



9. 

Административное 

совещание.  

Совершенствование преемственности 

образовательного процесса  

ноябрь  Администрац

ия 

10. 

Психологическая 

диагностика 

учащихся 1, 5-ых 

классов  

Психологическое тестирование «Уровень 

тревожности»  

апрель  Педагог-

психолог 

ПМПК  

11. Проведение 

контрольных работ, 

проверка техники 

чтения в 1 -5 кл.  

Выявление уровня подготовленности 

четвероклассников к обучению в основной школе.  

май  Учителя 

начальных 

 классов   

12.Посещение 

родительских 

собраний и 

классных часов 

будущими 

классными 

руководителями 5 

кл. 

1. Изучение уровня воспитанности учащихся.  

2. Знакомство с родительским коллективом  

апрель- май  

  

Зам. 

директора по 

УР, классные 

руководители  

13.Посещение 

родительского 

собрания в ДОУ  

Знакомство с родительским коллективом будущих 

первоклассников.  

апрель  Зам. директора 

по УР, 

руководитель 

группы 

предшкольной 

подготовки  

14. Проведение 

занятий в 

выпускных группах 

ДОУ  

Выявление уровня подготовленности выпускников 

ДОУ к обучению в первом классе.  

май  Учителя 

будущих 1-ых 

классов, 

учитель 

предшкольной 

подготовки  

15.Совещание с 

учителями 

предметниками по 

итогам ОГЭ.  

Анализ качества знаний  июнь   Зам.директора 

по УР   

16. Комплектование 

1-ых классов  

 

Приём заявлений.  июнь  Администраци

я  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.3.4. Обобщениеираспространениеопытаработыпедагоговшколы 

Цель:обобщениеираспространениерезультатовтворческойдеятельностипедагогов. 

 

Мероприятие Сроки Ответственные Материалы 

Изучениеуспешных 

образовательных практик 

дистанционного обучения, 

массовогопримененияобучающих 

онлайн-платформ, в том числе 

ресурсовРЭШ,МЭШ,науровне 

региона, муниципального 

образования,города, школы 

Сентябрь— 

октябрь 

Учителя, 

руководители 

ШМО 

Опытпедагогов 

из других школ 

города,области, 

региона 

Описаниепередовогоопыта Сентябрь— 

апрель 

Учителя Материалыопыта 

Оформлениеэлектронной 

методической копилки 

Сентябрь— 

май 

Руководители 

ШМО 

Презентации, 

доклады, 

конспекты 

уроков, 

   технологические 

карты уроков 

ПредставлениеопытанаШМО, 

педсоветах 

Втечение 

года 

Пографику 

ШМО. 

Разработка 

рекомендацийдля 

внедрения 

Рассмотрениекандидатурдля 

участия в конкурсах 

педагогического мастерства: 

 

 характеристика; 

 описаниеопытаработы; 

 проведениеоткрытых 

мероприятий 

Сентябрь— 

май 

Руководители 

ШМО, 

администрация 

Участие 

вконкурсах 

Представить опыт школы на 

уровне региона, 

муниципальногообразования,а 

также отдельных педагогов 

науровне школы, чтобы 

реализовать программы, в том 

числе 

дополнительные,спомощьюДОТ, 

ЭОР и онлайн-платформ 

Втечение 

учебного 

года 

Заместитель 

директорапо 

УВР 

Опытпедагогов 

 

 

 

 

 

 

 



1.4. Формированиеиразвитиефункциональнойграмотностиобучающихся 

 

Наименованиемероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

Нормативно-правовоеобеспечение 

Изучение нормативно-правовой 

документациипоформированиюцифровой 

грамотности 

 

Август 

Заместитель директора 

по УВР, руководитель 

ШМО 

Разработкаиутверждение 

плана мероприятий 

(«дорожная карта») по 

формированию и оценке 

функциональной грамотности 

обучающихся на 2023/2024 

учебный год 

 

 

 

сентябрь 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

ШМО 

Корректировка планов работы 

ШМОвчастиформированияи 

оценки функциональной 

грамотностиобучающихся 

 

Август, 
сентябрь 

Заместитель директора 

по УВР, руководитель 

ШМО 

Внедрениевучебныйпроцесс 

банка заданий для оценки 

Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

функциональнойграмотности  ШМО 

Организациямероприятийс 

обучающимисяпопроверке 

уровня функциональной 

грамотности 

 

Втечение 

года 

 

Учителя-предметники 

Мониторинг 

сформированности 

функциональнойграмотности 

обучающихся 

 
Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

ШМО 

Участие в научно- 

методическихконференциях 

«Финансоваяграмотность»в 

системе образования  

 

Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР, Учителя- 

предметники 

Информационно-просветительскаяработасучастникамиобразовательных 

отношений 

Педагогическийсовет«Формирование 

и развитие цифровой грамотности» 
Декабрь Директоршколы 

Родительскиесобрания«Цифровая 

грамотность:зачемонанужнаученикам и 

их родителям» 

 
Октябрь— 

декабрь 

Директор школы, 
председательсовета 

родителей,классные 

руководители 



Дополнениеинформационно-справочного 

раздела «Функциональная грамотность» 

на сайте школы сведениями о цифровой 

грамотности 

 

Октябрь 
 

Директоршколы 

Информационноесопровождениемероприятий

, направленных на 

формирование и оценку 

функциональной грамотности 

обучающихся ОО 

 

Втечение 

учебного 

года 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

 

руководительШМО 

Подготовкапедагогов 

Административноесовещаниепостратегии 

развития профессиональных компетенций 

педагогов в вопросах функциональной 

грамотности 

 

Октябрь 
 

Директоршколы 

Круглыйстол«Лучшиепрактики 

формирования метапредметных 

образовательныхрезультатовобучающихся» 

 

Ноябрь 
Заместительдиректора 

по УВР 

 

Организациякурсовойподготовкипедагогов 

«Оцениваниефункциональнойграмотности» 

 

Ноябрь— 

март 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

предметных 

объединений 

Методическиенедели«Учимвместе»— 

проведение межпредметных, 

метапредметныхуроков,внеурочных 

занятий, защиты проектов 

 

Пографику 

Заместительдиректора 

по УВР, учителя 

Запускобщешкольногопроекта«Мастер- 

классыотучеников»:созданиепостоянно 

действующей и развивающейся 

инфраструктуры, чтобы транслировать 

индивидуальныедостиженияобучающихся 

 

 

Ноябрь 

классныеруководители 

Обновлениеконтрольно-оценочныхпроцедур 

Формированиебанказаданий 

пофункциональнойграмотностисучетом 

демоверсий ЦОКО и пособий 

 

Октябрь— 

апрель 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

предметных 

объединений 

Организацияучастияобучающихся7–8-х 

классов в пробном тестировании 

поматематической грамотности 

 

Октябрь 

Директор школы, 

заместительдиректора 

по УВР 

Прохождение внешней экспертизы 

оценочныхматериаловпочитательской, 

математической и естественно-научной 

грамотности 8,9 классы 

Октябрь -

Декабрь 

Директор школы, 

заместительдиректора 

по УВР 

Внедрениетехнологииэкспертнойоценки в 

процедуру защиты метапредметных 

групповых проектов обучающихся 9-х 

классов 

 

Декабрь— 

январь 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 



Организацияипроведениемежпредметныхоли

мпиад 

Ноябрь, 
февраль— 
март 

Заместительдиректора 

по УВР 



РАЗДЕЛ2.Воспитательнаяработа 

2.1. Реализациярабочейпрограммывоспитанияикалендарногоплана 

воспитательной работы 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечениеучастияобучающихся 
в проектах, направленныхна продвижение 

традиционных ценностей в 
информационной среде 

 

Сентябрь,декабрь, 
апрель 

 

Заместитель 
директорапоВР 

Обеспечение группового взаимодействия 

подростков при посредничестве 

педагогическихработниковдля 

формирования коммуникативных умений и 

развития навыков разрешения 

межличностных конфликтов 

 

 

Сентябрь—октябрь 

 

Классные 

руководители, 

психолог 

ПМПК 

Направлениепедагогическихработников 

на повышение квалификации в области 

обеспечениябезопасностииразвитиядетей в 

информационном пространстве 

 

Декабрь 

 

Директор 

Организацияучастияпедагогических 

работниковвдистанционнойконференции по 

формированию детского 

информационногопространстваизащиты 

персональных данных 

 

 

Апрель 

 

 

Директор 

Анализипринеобходимостиобновление 

содержания рабочих программ в целях 

обучения детей и подростков вопросам: 

 

 защитыперсональныхданных; 
 информационной безопасности 

и цифровой грамотности 

 

 

 

Май—август 

 

 

 

Заместитель 

директорапоВР 

Организациявстречсмолодымилидерами в 

целях формирования у подростков 

представлений о социальной 

ответственности за деструктивные 

действия, транслирования социально 

приемлемыхценностей 

 

 

 

Нережеодногораза в 

четверть 

 

 

 

Заместитель 

директорапоВР 

Подготовка списков обучающихся, 

которыевсилууспешныхрезультатов 

своей деятельности достойны 

Ежемесячнодо25-го 

числа 

Заместитель 

директорапоВР, 

классные 

поднимать/спускать и вносить 

Государственныйфлагвшколе 

 руководители1– 

9-х классов 



Организацияработывнеурочныхкружков, 

секций: 

 

 сформироватьучебныегруппы; 

 составитьрасписаниезанятий 

 

Сентябрь,втечение 

года 

(понеобходимости) 

 

 

Педагоги 

Обеспечение экспертного и методического 

сопровожденияпедагогическихработников 

по вопросам воспитательной работы 

 

Втечениегода 
Заместитель 

директорапоВР 

Организациясетевоговзаимодействия 

по вопросам воспитательной работы 

собучающимися 

 

Сентябрь 
Заместитель 

директорапо УВР 

Апробацияинновационныхспособов 

воспитательной работы 

Ноябрь—декабрь, 

май 
Педагоги 

Обновлениесодержаниярабочихпрограмм 

внеурочной деятельности в целях 

реализацииновыхнаправленийпрограмм 

воспитания 

 

Май—август 
Педагоги, 

заместитель 

директорапо 

УВР 

Организациямассовыхмероприятий 
кМеждународномуднюраспространения 

грамотности 

 

До8сентября 
Заместитель 

директорапо 

УВР 

Организациямассовыхмероприятий ко 

Дню учителя 
До5 октября 

Заместитель 

директорапо 

УВР 

Организация массовых мероприятий, 

посвященныхПраздникуВесныиТруда 
До27апреля 

Заместитель 

директорапо 

УВР 

Организациямассовыхмероприятий ко 

Дню Победы 
До5мая 

Заместитель 

директорапо 

УВР 

Организациямассовыхмероприятий 

«Выпускной» 

 

Июнь 
Классные 

руководители9-х 

класса 

 

Работасвнешкольными учреждениями 

 

1. Культурно-досуговый центр п.Беседа 

2. Беседский сельскохозяйственный техникум 

3. Музыкальнаяшкола 

4. Волосовский центрсоциальнойпомощисемьеидетям. 

5. Кванториумг.Кингсепп 

6. Спорткомплекс «Олимп» г.Волосово 

7. Государственнаяинспекциябезопасностидорожногодвижения. 

 



2.2. Изучениеиприменениегосударственнойсимволикивобразовательном 

процессе 

 

Наименованиемероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

ИзучениегосударственнойсимволикиРФ 

Внесениеизмененийврабочиепрограммы 

учебных предметов, курсов или модулей 

сцельюорганизацииизучения 

государственнойсимволикиРФ(разделы 

«Планируемыерезультаты»,«Содержание 

учебного предмета», «Тематическое 

планирование») 

 

 

 

Август 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР,педагоги 

Разработка и утверждение курсов 

внеурочнойдеятельностипоизучению 

государственной символики РФ 

 

Август 

Заместитель директора 

поУВР,руководителиМО, 

педагоги 

Формирование банка методических 

материаловдляизучениягосударственной 

символики РФ 

Втечение 

года 

Заместитель директора 

поУВР,руководителиМО, 
педагоги 

Методический семинар «Опыт изучения 

государственнойсимволикиРФнауроках 

предметной области "Общественно- 

научные предметы" на уровне ООО» 

 

Ноябрь 

 
Заместительдиректора 

по УВР 

Экспертноеиметодическоесопровождение 

педагогов по вопросам изучения 

государственныхсимволовРФнауроках 

Втечение 

года 
Заместительдиректора 
поУВР,руководителиМО 

Воспитательная работа 

Образовательные события, посвященные 

празднованиюДняГосударственногофлага 

Российской Федерации 

 

Сентябрь 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Образовательные события, посвященные 

празднованиюДняГосударственногогерба 

Российской Федерации 

 

Ноябрь 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Образовательные события, посвященные 

празднованию Дня Конституции и Дня 

утверждениятрехФКЗ:оГосударственном 

флаге, гербе и гимне России 

 

Декабрь 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Организация еженедельных школьных 

линеек с целью формирования признания 

обучающимисяценностигосударственных 

символов РФ и уважения к ним 

 

Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 



(с соблюдением требований, 

установленныхФедеральным 

конституционным законом 

оГосударственномгимне РФ) 

  

Созданиеиорганизациядеятельности 

детскогообщественногообъединения 

«Школьныйзнаменныйотряд» 

 

Сентябрь 

Заместительдиректора 

по УВР 

Методический семинар для классных 

руководителей «Опыт использования 

государственной символики РФ при 

проведениивнеклассныхмероприятий» 

 

Март 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

ИспользованиегосударственнойсимволикиРФ вобразовательномпроцессе 

Оформление информационных стендов, 

посвященныхгосударственнойсимволике 

Российской Федерации 

 

Сентябрь 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Поддержаниешкольнойтрадиции 

еженедельного поднятия флага 

Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР 

Проведение еженедельных школьных 

линеек с применением государственной 

символикиРФ«Задачинедели»и«Итоги 

недели» 

 

Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР 

Проведение мероприятий 

иобразовательныхсобытийвсоответствии с 

календарным планом воспитательной 

работысиспользованиемгосударственной 
символики РФ 

 

Втечение 

года 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

 

Использование государственной 

символикиРоссийскойФедерации во 

время школьных спортивных 

соревнований 

 

 

Втечение 

года 

Заместительдиректора 

поУВР,ответственный 

запроведениеспортивно- 

массовой работы 

 

2.3. Работасродителями(законнымипредставителями) 

 

2.3.1. Консультирование 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Оформлениеиобновление 

информационных уголков 

и стендов для родителей 

Нереже 
1 раза 

вчетверть 

Учителя,заместительдиректора по 

УВР, 



   

 

Подготовка и вручение 

раздаточногоматериала 

Нереже 

1 раза 

вчетверть 

Учителя,заместительдиректора по 

УВР, медсестра 

Индивидуальноеобсуждение 

текущих вопросов 

Втечение 

года 
Директор,учителя 

Анкетированиепотекущим 

вопросам 

Втечение 

года 

ЗаместительдиректорапоУВР, 

учителя 

Дниоткрытыхдверей 
Апрель,май, 

август 
ЗаместительдиректорапоУВР 

 

2.3.2. Планобщешкольныхиклассных(втомчислепараллельных)родительских 

собраний 

 

Тема Срок Ответственный 

Общешкольныеродительскиесобрания 

Результаты работы школы за 2022/23 

учебныйгодиосновныенаправления 

учебно-воспитательнойдеятельности 

в 2023/24 учебном году 

 

Сентябрь 
Директор,заместитель 

директора по УВР 

Школаисемья—воспитываемвместе. 

Традиции семьи и родительский 

авторитет как воспитательный ресурс 

 

Сентябрь 

Директор, заместитель 

директорапоВР 

Современноезаконодательство 
в обеспечении прав ребенка 

 

Ноябрь 
Директор, заместитель 

директорапоУВР 

Успеваемостьшкольниковвпервом 

полугодии учебного года 

 

Декабрь 
ЗаместительдиректорапоУВР, 

директор школы 

Причиныимотивыпроблемного 

поведения детей 

 

Февраль 

Директор, заместитель 

директорапоУВР,педагог- 

психолог 

Организацияотдыха,оздоровления 
изанятостиучащихсявпериодлетних 

каникул 

 

Май 
Директор, заместитель 

директорапоУВР,медсестра 

Классныеродительские собрания 

1-йкласс:«Адаптацияпервоклассников 

к обучению в школе. Реализация ООПв 

соответствии с ФГОС НОО и ФОП 

НОО» 

 

1-я 

четверть 

 

Классныйруководитель 



2-йкласс:«Системаикритерииоценок во 

2-м классе» 

 
Классныйруководитель 

1–4-еклассы:«ПрофилактикаДДТТ и 

соблюдение правил дорожного 

движения» 

Классныеруководители1–4-х 

классов, инспектор ГИБДД 

(по согласованию) 

5-йкласс:«Адаптацияучащихся к 

обучению в основной школе. 

РеализацияООПвсоответствиисФГОС 

ООО и ФОП ООО» 

 
Классныйруководитель,  

6-йкласс:«Культураповедения в 

конфликте» 

Классныеруководители,  

7-йкласс:«Особенностиучебной 

деятельности подростков» 
Классныйруководитель 

8-йкласс:«Юношескийвозрастиего 

особенности. Возможные "кризисы" 

переходного возраста» 

Классныйруководитель,  

8–9 классы: «Социально- 

психологическоетестирование 

школьников» 

Классныеруководители8–9-х 

классов 

9класс:«Профессиональная 

направленностьипрофессиональные 

интересы» 

 

Классныеруководители 

1–9классы:«Безопасностьдетей 

впериодпраздниковизимнихканикул» 

 

 

 

2-я 

четверть 

Классныеруководители1–9-х 

классов 

1–9классы:«Причиныснижения 

успеваемости учащихся и пути 

их устранения» 

Классныеруководители1–9-х 

классов 

9класс:«Оборганизации 

ипроведениигосударственнойитоговой 

аттестации выпускников» 

ЗаместительдиректорапоУВР, 

классный руководитель 9 

класса 

1–9классы:«Профилактикаинтернет- 

рисков и угроз жизни детей 

и подростков» 

 

 

 

 

 

3-я 

четверть 

Классныеруководители1–9 

классов 

4-йкласс:«Возрастныеособенности 

учащихся» 

Классныеруководители, 

медсестра 

5–9-еклассы:«Профилактика 

зависимостей детей» 

Классныеруководители5–9-х 

классов 

9класс:«Профессиональное 

самоопределениеучащихся» 
Классныйруководитель 

9-йкласс:«Нормативно- Классныйруководитель9 



правовыеосновыпроведения 

государственнойитоговойаттестации» 

 класса 

 

7-йи8-йклассы:«Профилактика 

правонарушений» 

 

 

 

 

 

4-я 

четверть 

Классныйруководитель, 

инспектор по делам 

несовершеннолетних(по 

согласованию) 

9-йкласс:«Помощьсемьивправильной 

профессиональнойориентацииребенка» 
Классныйруководитель 

1–9-еклассы:«Результатыобучения 

по итогам учебного года» 

Классныеруководители1–9-х 

классов 

9-йкласс:«ПодготовкакГИАи 

выпускному» 
Классныйруководитель 

Собраниядляродителей будущихпервоклассников 

Организационное собрание для 

родителейбудущихпервоклассников 
Апрель 

Директор,классный 

руководитель 

Профилактика трудной школьной 

адаптации.Ребеноквсредесверстников 

(психолого-педагогические аспекты) 

 

 

 

Июнь 

Директор, классный 

руководитель,педагог-психолог 

Особенностисодержанияначального 

общего образования. УМК, 

используемые в 1-м классе 

Директор,классный 

руководитель 

 

2.4. Психолого-педагогическоеисоциальноесопровождениеобразовательной 

деятельности 

 

2.4.1. Психолого-педагогическоесопровождение 

Цель работы на 2023-2024 учебный год:  

- психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса в 

рамках введения ФГОС НОО и ФГОС НОО с ОВЗ  

- Задачи:  

- отслеживание психолого-педагогического статуса ребенка и динамику его 

психологического развития в процессе школьного обучения; - оказание своевременной 

психолого-педагогической поддержки;  

- ведение мониторинга образовательного процесса;  

- формирование у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и 

самоопределению;  

- оказание необходимой консультативной, диагностической, просветительской и 

психологической помощи руководителям, педагогическим работникам и родителям.  

 

Работа по реализации программы психолого-педагогического сопровождения в первом 

классе. 



 

Направленияработы 

Задачи Содержание работы 

Срокипроведения 

1. Определение 

психологической 

готовности  к 

школьному обучению  

Выявить 

психологическую 

готовность детей к 

школьному обучению;  

Определить   

траекторию развития 

каждого обучающегося; 

Спрогнозировать 

проблемы  обучения 

для своевременного их 

устранения;  

Диагностика  функциональной 

готовности  

Апрель (ШП)- 

сентябрь  

Диагностика развития 

произвольности  

Апрель (ШП)- 

сентябрь; май  

Диагностика развития внимания и 

работоспособности  Апрель (ШП)- 

сентябрь; 

январь; май  

Диагностика развития понятийного 

мышления  

 

Апрель (ШП)- 

сентябрь  

Диагностика творческих 

способностей  

Апрель (ШП)- 

сентябрь  

 Составление 

социально 

психологического 

портрета ученика  

 

Исследование мотивации  

 Октябрь  

Исследование представлений 

родителей о готовности их 

ребёнка к школьному обучению  

сентябрь  

Родительское собрание 

«Психологическая готовность 

ребёнка к школьному обучению»  

Апрель («Школа 

первоклассника»  

 

2. Профилактика 

дезадаптации 

Создание условий для 

успешной адаптации 

первоклассников к 

школьному обучению  

Исследование особенностей адаптации 

первоклассников к школе  

Октябрь; 

апрель  

  
Исследование  межличностных 

взаимоотношений  

октябрь  



  Исследование  психо-

эмоционального самочувствия  

 

февраль  

  Развивающие занятия  1 -2 четверть  

  

Родительские собрания:  

«Психологические особенности детей 6- 

7  

Сентябрь- октябрь  

3. Коррекционная 

работа с детьми 

«группы риска»  

Устранение  проблем 

развития познавательных 

процессов  

Коррекционная работа по развитию 

познавательных процессов (мышления, 

внимания, памяти и т. д.) у 

первоклассников с низким уровнем 

готовности к школьному обучению  

2-4 четверти  

4. Консультативная 

работа  
Психологическая помощь 

родителям и учителям по 

проблемам обучения и 

воспитания, а также по 

вопросам личностного 

развития детей  

Консультации родителей и педагогов по 

психологическим проблемам обучения 

и воспитания, а также по вопросам 

развития личности детей  

В течение года  

5. Методическая 

работа  

 

Проанализировать 

уровень  готовности 

первоклассников  к 

школьному обучению 

Выявить  «группу  

риска» и спланировать 

дальнейшую работу с 

этими детьми  

Консилиум по готовности 

первоклассников к обучению в школе  

сентябрь  

 Проанализировать  

результаты адаптации  

первоклассников  к 

школьному обучению, 

спланировать  

индивидуальную работу с 

дезадаптантами 

Консилиум по адаптации 

первоклассников к обучению в школе.  

МО учителей начальных классов по 

итогам работы по адаптации 

первоклассников к обучению в школе.  

Ноябрь; май  

  

Работа по реализации программы психолого-педагогического сопровождения во 

вторых - четвёртых классах.  

Направленияработы Задачи Содержание работы Срокипроведения 



1 .Диагностика 

личностных 

особенностей 

обучающихся  

Своевременное 

выявление  проблем  

личностного развития; 

Определение траектории 

развития детей «группы 

риска»; Составление 

социально 

психологического 

портрета ученика  

Исследование личностных 

особенностей третьеклассников  

В течение года по 

запросам учителей 

и родителей  

2. Коррекционная 

работа с детьми,  

имеющими проблемы 

личностного развития  

Устранение проблем 

личностного развития 

младших школьников  

 

Коррекция проблем личностного 

развития 

В течение года по 

результатам 

психологических 

исследований  

3.  Работа  по 

изучению 

индивидуальных 

особенностей. 

Выявление одарённых 

детей, развитие их 

интеллектуальных и  

творческих  

 Исследование интеллектуальной  

одарённости младших школьников  

В течение года  

 

Работа  с 

одарёнными детьми  

способностей  

 

Развивающие занятия с одарёнными 

детьми  

 

4.  Работа  по 

формированию  

Формирование ценности 

здоровья и  

Исследование ценностных ориентаций 

младших школьников  

Февраль  

ЗОЖ  здорового  образа  

жизни детей  

Просвещение и профилактика проблем 

охраны и укрепления здоровья детей  

 

5. Консультативная 

работа  

Психологическая  

помощь родителям и  

учителям  по 

проблемам обучения и 

Консультации родителей и педагогов 

по 

 психологическим  проблемам  

обучения и воспитания, а также по  

вопросам личностного развития детей  

В течение года  

 

 

 

6. Работа по 

преемственности в 

обучении  

школьников  при 

переходе из 

 Выявить  

психологическую  

готовность детей к 

 переходу  на 

следующую  ступень  

Исследование основных 

новообразований младшего школьного 

возраста  

(произвольность, рефлексия, 

мышление в понятиях)  

Март-апрель  

начальной школы в 

среднее звено  

 обучения;   

Составление  

Исследование межличностных 

взаимоотношений  

 

  социально   

психологического  

Исследование психо - эмоционального 

состояния (тревожности)  

 

  портрета ученика   Родительское собрание «Дети на 

переходном этапе обучения»  

 



7.  Методическая 

работа  

 

 Обеспечение 

психологопедагогической 

преемственности в 

обучении школьников 

при переходе из 

начальной  школы  в 

среднее звено  

Консилиум «Психолого - 

педагогическая готовность  

четвероклассников к переходу на 

следующую ступень обучения»  

 

 

Май  

 

 

Календарно — тематический план реализации программы 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся 1- 4 

классов (начальная школа) 

 

Направления работы \ месяца сентяб

рь 

октяб

рь 

ноябр

ь 

декаб

рь 

янва

рь 

февра

ль 

март апрел

ь 

май 

Определение психологической готовности 

к школьному обучению  
1 кл.  

      дошко

л.  

дошкол

.  

Профилактика дезадаптации 1 кл.  1 кл.       1 кл.   

Коррекционная работа по развитию 

познавательных процессов у 

первоклассников с низким уровнем 

готовности к школьному обучению  

   

1 кл.  

 

Исследование личностных особенностей 

младших школьников  

   
2 кл. - 4 кл.  

 

Исследование эмоционально-волевой 

сферы, агрессивности, уровня 

тревожности младших школьников  

   
2 -3 

кл.  

  

4 кл.  

  

Коррекция интеллектуальных и 

личностных проблем младших 

школьников. Формирование навыков 

общения и снятия нервно- психического 

напряжения  

   

2 кл. - 4 кл.  

   

Работа по изучению индивидуальных 

особенностей младших школьников и 

выявлению-одарённых детей  

 

 

     2 -3 

кл.  

  

Развитие  интеллектуальных и  

творческих способностей одарённых детей  
4 кл.  4 кл.  4 кл.  4 кл.  4 кл.  4 кл.  4 кл.  4 кл.  4 кл.  

Исследование межличностных 

взаимоотношений   

 

1 кл.  

     2 

кл.; 

4 кл.  

 

Консультативная работа  

   Учителя и 

родители  

   

Работа по преемственности в обучении 

школьников при переходе из начальной 

      
4 кл.  4 кл.  

 



школы в среднее звено 

 

 

План работы 

с учащимися 5-9 классов на 2023-2024 учебный год 

 

Цель: 

♦ создание социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности 

обучающихся (воспитанников) и обеспечивающей психологические условия для охраны 

здоровья и развития личности обучающихся (воспитанников), их родителей (законных 

представителей), педагогов и других участников образовательного процесса.  

 Задачи деятельности: 

1. содействие установлению и сохранению эмоционального благополучия детей, 

обеспечивающего    свободное    и   эффективное   развитие способностей каждого 

ребёнка;  

2. повышение психологической культуры педагогов и родителей;  

3. содействие педагогическому коллективу в гармонизации социально-

психологического климата в образовательных учреждениях.  

 

  Формы работы:  

1. Групповые психокоррекционные занятия (работа с проблемами в личностной и 

познавательной сферах).  

2. Индивидуальные психокоррекционные занятия (работа с проблемами в 

личностной и познавательной сферах).  

3. Индивидуальные занятия с одарёнными детьми.  

4. Занятия по психологической подготовке детей к школьному обучению.  

5. Тренинговые занятия, деловые игры с педагогами ОУ по активному обучению 

навыкам взаимодействия, саморегуляции.  

6. Тематические   занятия   с   родителями (повышение   эффективности 

взаимодействия с детьми - «Школа для родителей»).  

   

 

2.4.2. Деятельностьсоветапопрофилактикеправонарушенийибезнадзорности 

 

Цель: профилактика правонарушений, преступности и безнадзорности 

несовершеннолетних,формированиезаконопослушногоповеденияиправовой 

культуры обучающихся и их родителей (законных представителей). 

 

Задачи: 

 

1. Вдоступныхформахидоступнымиметодамиучебнойивоспитательной 

работы способствовать профилактике правонарушений, преступности 

ибезнадзорностиучащихся,формированиюзаконопослушногоповедения 

обучающихся. 

2. Защищать права и законные интересы несовершеннолетних, которые 



находятсявтруднойжизненнойситуации,социальноопасномположении. 

3. Выявлятьдетейгруппыриска,детей,которыенаходятсявтруднойжизненной 

ситуации и социально опасном положении, и принимать меры по оказанию 

импедагогическойипсихологическойпомощи. 

4. Осуществлятьиндивидуальныйподходкобучающимсяиоказыватьпомощь в 

охране их психофизического и нравственного здоровья. 

5. Осуществлятьконсультативно-профилактическуюработусредиучащихся, 

педагогических работников и родителей (законных представителей). 

6. Всестороннеразвиватьинтеллектуальные,творческие,спортивные и 

социальные способности обучающихся. 

2.5. Антитеррористическоевоспитаниеучеников 

 

Мероприятие Ответственный 

Лекция«Терроризм—глобальнаяпроблема современности» УчительОБЖ 

Тестовоезадание«Какнестатьжертвойпреступления» Классныеруководители 

Классныечасынатемы:«Чтотакоетерроризм», 

«Психологическийпортреттеррористаиегожертвы», 
«Гнев,агрессивностьиихпоследствия»,«Правила поведения в 

толпе» 

Классныеруководители, 

педагог-психолог 

Семинар«Видытеррористическихактов» УчительОБЖ 

Учения«Правилаповедениявситуацияхсзахватом заложников» УчительОБЖ,заместитель 

директора УВР 

Игра-тренинг«Профилактикаагрессивногоповедения 

уподростков» 
Педагог-психолог, 

заместительдиректора 

по УВР 

Практическоезанятие«Правилаповеденияпривзрыве» УчительОБЖ,классные 

руководители 

Дебаты«Защитаоттерроризма—функциягосударства или 

гражданский долг?» 

УчительОБЖ 

Игра-путешествие«Правадетей» Учителяначальныхклассов 

Общешкольныйурок«Уголовнаяответственность за 

действия террористического характера» 
Заместитель директора 

по УВР, учитель ОБЖ, 

учительобществознания 

Практикум«Средстваиндивидуальной защиты» УчительОБЖ 

Игра«Четкоеисполнениекоманд—залогбезопасности» УчительОБЖ 

Практикум«Само-ивзаимопомощь» УчительОБЖ,педагог- 

психолог 



Лекция«Организацияэвакомероприятийприугрозе 

террористического акта» 

УчительОБЖ 

Беседы по темам: «Ваши действия, если вы оказались 

заложниками», «Психологические особенности 

поведениявэкстремальныхситуациях»,«Терроризмкак 

социальное явление и способы борьбы с ним» 

Классныеруководители, 

педагог-психолог 

Лекция«Организацияэвакомероприятийприугрозе 

террористического акта» 

УчительОБЖ 

Моделированиеситуации«Захваттеррористами учреждения и 

действия обучающихся» 

УчительОБЖ 

Практикум«Транспортировкапострадавших на 

подручных средствах» 

УчительОБЖ,классные 

руководители 

 

2.6. Информационнаябезопасностьдетей 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечение участия обучающихся в проектах, 

направленных на продвижение 

традиционныхценностейвинформационнойсреде 

Сентябрь, 

декабрь, 

апрель 

Заместитель 

директорапо 

УВР 

Обеспечение группового взаимодействия 

подростковприпосредничествепедагогических работников 

или психолога для формирования коммуникативных 

умений и развития навыков разрешения межличностных 

конфликтов 

 

Сентябрь— 

октябрь 

 

Классные 

руководители, 

психолог 

Направлениепедагогическихработников 
наповышениеквалификациивобластиобеспечения 

безопасности и развития детей в информационном 

пространстве 

 

Декабрь 
 

Директор 

Организацияучастияпедагогическихработников 

вдистанционнойконференциипоформированию 

детскогоинформационногопространстваизащиты 
персональных данных 

 

Апрель 
 

Директор 

Анализипринеобходимостиобновление 

содержаниярабочихпрограммвцеляхобучения детей и 

подростков вопросам: 

 защитыперсональныхданных; 

 информационнойбезопасностиицифровой 

грамотности 

 

 

 

Май—август 

 

 

 

Заместитель 

директорапо 

УВР 



Организациявстречисмолодымилидерамивцелях 

формирования у подростков представлений 

о социальной ответственности за деструктивные 

действия,транслированиясоциальноприемлемых 

ценностей, возможно также привлечение 

ихкобучениюипроцессаммедиации 

 

Не реже 

одногораза 

в четверть 

 

 

Заместитель 

директорапо 

УВР 

 

2.7. Профориентацияшкольников 

 

Наименованиемероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

Ознакомлениесметодическимирекомендациями по 

реализации единой модели профориентационного 

минимума из письма Минпросвещения от 

01.06.2023 № АБ-2324/05 

Август Директор, 

заместитель 

директорапо 

УВР 

Назначениеответственногопореализации 

профориентационного минимума 

Август Директор 

Заключениедоговоровповопросам 

профориентации обучающихся 

Сентябрь, 

ноябрь, 

апрель 

Директор, 

заместитель 

директорапо УВР 

Регистрациявпроекте«Билетвбудущее»через 

регионального координатора 
Август Заместитель 

директорапо 

УВР 

Определениеответственныхзаорганизацию 

профориентационной работы из числа 

педагогических работников 

Август Директор, 

заместитель 

директорапо 

УВР 

Проведениеинструктажапоорганизации 

ипроведениюпрофориентационнойработыдля 

ответственных 

Август Заместитель 

директорапо 

УВР 

Формирование учебных групп для 

профориентационныхмероприятий 

из обучающихся 6–9 классов 

Сентябрь Заместитель 

директорапо 

УВР 

Подготовкапланапрофориентационнойработы с 

учетом возрастных групп 
Август Заместитель 

директорапо 
УВР 

Включение в расписание занятий 

профориентационныхуроковдля6–9классовна 

еженедельной основе в четверг 

Август— 

сентябрь 
Заместитель 

директорапо УВР 

Включениевтематическоепланированиерабочих 

программ по учебному предмету «Технология» 

в6–9-

хклассахуроковпрофориентационнойнаправленнос

ти 

Август— 

сентябрь 

Заместитель 

директорапоУВР 



Разработкадиагностическогоконструктора: 

набор вариантов профориентационных 

Август— 

сентябрь 

Педагог-психолог 

диагностикисходяизпотребностейобучающихся   

Ознакомительноеродительскоесобрание 
повопросуреализациипрофориентационногомини

мума 

Сентябрь Заместитель 

директорапо УВР 

Обновление стендов по профориентационной работе в 

кабинете технологии и в классах. Обновление сменных 

стендов в рекреации школы 

в течение 2023-

2024 учебного 

года 

администрация 

Знакомство с образовательными учреждениями 

(«Ярмарка рабочих мест», День открытых дверей, 

встречи с представителями) 

в течение 2023-

2024 учебного 

года 

Слабоус Е.Е., 

Классные 

руководители 

Проведение экскурсий на предприятия, места работы 

родителей школьников 

в соответствии 

планами 

классных 

руководителей 

Классные 

руководители 

Внеклассная работа по профориентационной 

деятельности (классные часы, праздники, беседы, 

игры, тренинги и т.д.).  

• КТД «Я учусь выбирать», «Выбор профессии- 

твой выбор», 8 кл.  

• КТД «Выбирая профессию – выбираем образ 

жизни», «Выбор профессии – путевка в 

жизнь» 9 кл.  

• Конкурс сочинений «Кем я хочу быть» 8 кл.  

Конкурс сочинений «Моя будущая профессия» 9 кл. 

в соответствии с 

планами 

классных 

руководителей  

 

Классные 

руководители 

Создание проекта «Все профессии нужны, все 

профессии важны» 

Май 2024 Кл.руководители 5-8 

классов 

Организация сотрудничества с службами ведущими 

профориентационную деятельность 

В течение года Классные 

руководители 

Проведение родительских собраний для учащихся 1-9 

классов «Роль семьи в профессиональном 

самоопределении» 

В течение года Классные 

руководители 

Организация занятий и тестирований по вопросам 

профориентации 

В течение года Слабоус Е.Е. 

 

 



РАЗДЕЛ3.Административнаяиуправленческаядеятельность 

3.1. Подготовкакнезависимой оценкекачестваобразования 

 

3.1.1. Планмероприятийпоподготовкекгосударственной(итоговой)аттестации 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Нормативноеиресурсноеобеспечение 

Изучение нормативно-правовой базы 

проведениягосударственнойитоговой аттестации 

в 2023/24 учебном году 

насовещанияхпри директоре, 

наметодическихсовещаниях,наклассных часах, 

родительских собраниях 

 

 

Октябрь—май 

 

Заместитель 

директорапоУВР, 

классные 

руководители 

Регулирование процедурных вопросов 

подготовкиипроведениягосударственной 

итоговой аттестации через издание 

системыприказовпошколе 

 

Втечениегода 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Изучениеинструкцийиметодических материалов 

на заседаниях МО: 

 

 изучение демоверсий, 

спецификации,кодификаторов, 

методическихиинструктивных писем 

по предметам; 

 изучениетехнологиипроведения ОГЭ 

 

 

 

 

Январь—апрель 

 

 

 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Кадры 

Проведениеинструктивно-методических Октябрь,апрель 
Заместитель 

директорапоУВР, 

совещаний: 

 

 анализрезультатовОГЭв 2022/23 

учебном году 

назаседанияхМОучителей- предметников; 

 изучениепроектовКИМов на 

2023/24 учебный год; 

 изучениенормативно-правовой базы 

проведения 

государственнойитоговой 

аттестации в 2023/24 году 

 руководители МО 



Участие учителей школы, работающихв 9 классе, 

в работесеминаровразногоуровня по вопросу 

подготовки 

кГИА 

 

Сентябрь—май 

 

Учителя- 

предметники 

Рассмотрениепедагогическимсоветом 

вопросов, отражающих проведение 

государственнойитоговойаттестации: 

 

 одопускеобучающихся 
кгосударственнойитоговой аттестации; 

 анализ результатов 

государственнойитоговой 

аттестациииопределениезадач на 

2024–2025 учебный год 

 

 

 

 

 

Апрель—июнь 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Организация.Управление.Контроль 

Сборпредварительнойинформации 
овыборепредметовдляпрохождения 

государственнойитоговойаттестации через 

анкетирование выпускников 9 класса 

 

 

Октябрь 

 

Классный 

руководитель 

Подготовкавыпускников9-хклассов 

кгосударственной итоговой аттестации: 

 проведениесобраний учащихся; 

 изучение нормативно-правовой 

базы,регулирующейпроведение 

государственной итоговой аттестации; 

 практическиезанятия 

с учащимися по обучению 

технологииоформлениябланков; 

 

 

 

 

Октябрь,декабрь, 

февраль, апрель 

 

 

 

Заместитель 
директорапоУВР, 

классный 

руководитель, 

учителя-предметники 

 организация диагностических работ 

с целью овладения учащимися 

методикой выполнения заданий 

  

Проведение административных контрольных 

работ в форме ОГЭ по 

обязательнымпредметамипредметампо выбору 

обучающихся 

 

По плануВШК 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Контроль за своевременным 

прохождениемрабочихпрограмм 
1развчетверть 

Заместитель 

директорапо УВР 



Контроль за деятельностью учителей, 

классныхруководителейпоподготовке к ГИА 

 

Втечениегода 
Заместитель 

директорапо УВР 

Подачазаявленийобучающихся9класса на 

экзамены по выбору 

До1февраля 

и до 1 марта 
Заместитель 

директорапо УВР 

Подготовкаспискаобучающихся9 класса, 

подлежащихпо состоянию 

здоровьяитоговойаттестациивособых условиях 

 

Октябрь 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Организациясопровожденияиявки выпускников 

на экзамены 
Май,июнь 

Классный 

руководитель 

Ознакомлениевыпускников 

иихродителейсрезультатамиэкзаменов 
Июнь 

Заместитель 

директорапо УВР 

ПодготовкаприказаорезультатахГИА в 9 

класса 
Июнь Директор 

Информационноеобеспечение 

Информирование участников образовательных 

отношений 

обизмененияхвнормативнойправовой базе 

ГИА 

 

Сентябрь 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Обновление информации о порядках 

проведенияГИАнаинформационном стенде и 

странице «Государственная итоговая 

аттестация»насайтешколы 

 

До2сентября 

 

администратор 

официальногосайта 

Информированиеобучающихсяосроках 

проведения ГИА-9, сроках и местах подачи 

заявлений об участии в ГИА-9 

 

До1февраля2024 

Заместитель 

директора по УВР, 

администратор 

официальногосайта 

 

Проведениеитоговогособеседования по 

русскомуязыкудля обучающихся по ООП 

ООО 

Вторая среда 

февраля,вторая 

рабочая среда 

марта, третий 

понедельник 

апреля 

 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

 

3.2. Внутришкольныйконтроль 

 

Объекты,содержаниеконтроля Сроки Ответственный 

Нормативно-правовоенаправление 

Проверкалокальныхактов, 

регулирующихобразовательные 

отношения 

 

Июнь—август 

 

Заместитель директора 



ПроверкаструктурыисодержанияООП 

начальногообразованиянасоответствие 

ФГОС НОО, в том числе ФГОС-2021 

иФОПНОО 

 

Июнь 
Руководитель 

методического 

объединения 

ПроверкаструктурыисодержанияООП 

основного образования на соответствие 

ФГОС ООО, в том числе ФГОС-2021 

иФОПООО 

 

Июль 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Совещание с директором по вопросу 

осостоянииООПилокальныхактов, 

регулирующих образовательные 

отношения 

 

Август 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Организационноенаправление 

Контроль состояния школы перед 

началомучебногогода—внутренняя 

приемка 

 

Август 
Директоршколы 

Мониторингучебныхдостижений 

обучающихся — проведение 

диагностическихмероприятий 

Октябрь,март— 

апрель 

Заместительдиректора 

по УВР 

   

Контрольудовлетворенности 

потребителей(пореализацииООП)— 

проведение опроса и его анализ 

 

Декабрь,июнь 
Заместительдиректора 

по УВР 

Контрольреализациисетевойформы 

образовательной программы 
Ноябрь,май 

Заместительдиректора 

по УВР 

 

Контроль реализации дополнительного 

образования—мониторингпотребностей 

потребителя, оценка качества 

Октябрь — 

мониторинг. 

 

Июнь—оценка 

качества 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Контрольвоспитательнойработы и 

проведения профилактических 

мероприятий в школе 

 

Июнь 
Заместительдиректора 

по УВР 

Оформление и утверждение 

аналитическойсправкипоитогам 

внутришкольногоконтролязагод 

 

Июнь 
Заместительдиректора 

по УВР 

Кадровоенаправление 

Контрольповышенияквалификации 

работников 
Втечениегода Заместитель директора 

Проведениеанализауроков 

насоответствиетребованиямФГОС 

 

Апрель 
Заместитель 

директора 



Контрольоформленияучебно- 

педагогическойдокументации 
Декабрь,апрель. 

Каждыймесяц— 

проверка 

журналов 

успеваемости 

Заместительдиректора 

по УВР 

Информационноенаправление 

Мониторингсодержаниясайта 
Октябрь,февраль, 

июнь 
Учительинформатики 

Совещание—обсуждениеитоговВШК Декабрь,июнь 
Заместительдиректора 

по УВР 

Ознакомлениеситоговойаналитической 

справкой заместителя директора всех 

работниковшколы 

 

Июнь 
 

Директор школы 

Материально-техническоенаправление 

Контрользатехническимисанитарным 

состоянием помещений и оснащением 

организации 

Втечениегода 

по графикам 

проверки 

Директоршколы 

Контрольформированиябиблиотечного 

фонда, в том числе обеспечения 

учащихся учебниками 

Втечениегода 

по графику 

проверки 

библиотекар

ь 

Контроль функционирования 

электронныхобразовательныхресурсов 
Втечениегода 

Заместительдиректора 

по УВР 

Контрольдоступаобучающихсяксети 

интернет 
Втечениегода Учительинформатики 

Контрольсостоянияматериально- 

технического оснащения 

образовательногопроцесса:наличиеили 

отсутствие учебного оборудования, 

пособий, дидактического материала 

 

 

Втечениегода 

 

Педагоги 

 

3.3. Внутренняясистемаоценкикачестваобразования (ВСОКО) 

 

Мероприятие Сроки Ответственные 

КонтрольреализацииООП поФГОСиФОП 
Октябрь, 

декабрь 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценкакачестваобразовательных 

результатов освоенияООПФГОСиФОП 

1раз 

вчетверть 

Заместительдиректора 

по УВР 

ОценканаполненияиобновленияИОС и 

ЭИОС школы 

Октябрь, 

январь, 

май 

Заместительдиректора 

по УВР 



Оценка состояния материальной базы для 

реализацииобразовательнойдеятельности 

по ФГОС и ФОП 

Январь, 

май 

Заместительдиректора 

по УВР 

Комплекснаядиагностикаучащихся1-х 

классов:анкетированиеродителей,учителей, 

выполнение работ первоклассниками 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

Заместительдиректора 

по УВР, классный 

руководитель 1 класса 

Стартоваядиагностикаобучающихся1-х,5- х 

классов 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Мониторинг библиотечного фонда: 

определениестепениобеспеченности 

учащихсяметодическимипособиями, 

разработкаперспективногопланана3года 

 

библиотекарь 

Контроль соответствия рабочих программ 

учебных предметов требованиям ФГОС 

НОО,ОООиФОПНОО,ООО 

 

Октябрь 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

методическихобъединений 

Проведение анкетирования учащихся 1–9-х 

классов по измерениюуровня социализации 

и толерантности 

 Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Оценка динамики показателей здоровья 

учащихся (общего показателя здоровья, 

показателейзаболеваемостиоргановзрения и 

опорно-двигательного аппарата, 

травматизма, показателя количества 

пропусков занятий по болезни, 

эффективности оздоровления часто 

болеющихучащихся) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь, 

декабрь 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР, медсестра 

Удовлетворенностьродителейкачеством 

образовательных результатов — 

анкетирование, анализ анкет 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

Наблюдениезаорганизациейразвития 

метапредметных умений на занятиях 

урочной и внеурочной деятельности 

уучащихся1–9-хклассов. 

 

Посещениеуроков,урочныхивнеурочных 

занятий, проведение анализа 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценка показателей для проведения 

самообследования,заполнениетабличной 

части отчета 

Рабочаягруппа 
по подготовке отчета 

посамообследованию 



Определение уровня владения учителями 

современными образовательными 

технологиямиииспользованияихвучебно- 

воспитательном процессе. 

Изучениетехнологическихкарт,планов 

урочных и внеурочных занятий, 

ихпосещение 

 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

РубежныйконтрольуровняосвоенияООП в 

частипредметныхрезультатов учащихся 1–

9 классов 

Заместительдиректора 
по УВР 

Определениеуровнявладенияпедагогами 

дополнительного образования 

современными образовательными 

технологиямиииспользованияихвучебно- 

воспитательном процессе. 

 

Изучениеплановурочныхивнеурочных 

занятий, их посещение 

 

 

 

Январь 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценкасостояниябиблиотечногофонда, Февраль библиотекарь, 

наглядно-методическихпособий  заместительдиректора 

по УВР 

Контроль наполнения информационно- 

образовательной среды и электронной 

информационно-образовательнойсреды 

школы по требованиям ФГОС и ФОП 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценкасостоянияучебныхпомещений 

насоответствиетребованиямФГОСиФОП 

Заместительдиректора 

по УВР 

Контрольреализации/освоениярабочих 

программ учебных предметов в 1–9-х 

классах 

 

 

 

Март 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

методическихобъединений 

Опросучащихсяиродителейоборганизации 

дополнительного образования: 

удовлетворенность,наборпрограмм, 

актуальный запрос 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

ПроведениеВПРиоценка результатов 
 

 

 

 

 

 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

Опросродителейобудовлетворенности 

качеством образования 

Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

ПроведениеНИКО,оценкарезультатов 
Заместительдиректора 

по УВР 



Проведение анкетирования учащихся 1–4-х 

классовпоизмерениюуровнясоциализации и 

толерантности 

Март- 

Апрель 
Заместительдиректора 

по УВР, классные 

руководители 

РубежныйконтрольуровняосвоенияООП в 

части предметных и метапредметных 

результатовучащихся5–7-хклассов 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценка выполнения программного 

материалаООП,программдополнительного 

образования 

 

 

 

 

 

 

Май 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценка освоения ООП, программ 

дополнительногообразованияучащимися1– 9 

классов 

Заместительдиректора 

по УВР 

Оценка динамики показателей здоровья 

учащихся (общего показателя здоровья, 

показателейзаболеваемостиоргановзрения и 

опорно-двигательного аппарата, 

травматизма, показателя количества 

пропусков занятий по болезни, 

эффективностиоздоровлениячасто 

болеющих учащихся) 

 

Заместительдиректора 

по УВР, медсестра 



АнализрезультатовГИАипромежуточной 

аттестации по итогам учебного года 

 

 

 

 

 

Июнь 

Заместительдиректора 

по УВР 

Анализ выполнения рабочих программ 

идостиженияпланируемыхрезультатов 

обучения 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

методическихобъединений 

Оценкаработыклассныхруководителей. 

 

Анализдокументациииэлектронных ресурсов, 

протоколов родительских 

собраний,собеседований,анкетирования 

 

Заместительдиректора 

по УВР 

 

3.4. Деятельностьпедагогическогосоветашколы 

 

Педагогическийсоветрешаетвопросы,которыекасаютсяорганизации 

образовательной деятельности: 

 

 определяетосновныенаправленияразвитияобразовательнойорганизации, 

направления повышения качества образования и эффективности 

образовательнойдеятельности; 

 рассматривает и принимает локальные акты, основные образовательные 

программыидополнительныеобщеразвивающиепрограммы,программы 

развития образовательной организации; 
 определяетпорядокреализацииплатныхобразовательных услуг; 
 обсуждает и принимает перечень учебно-методических комплектов, 

учебниковиучебныхпособий,которыеиспользуютвобразовательной 

деятельности; 

 рассматриваетисогласовываетотчетпорезультатамсамообследования 

образовательной организации; 

 обсуждаетвопросыреализациипрограммыразвитияобразовательной 

организации. 

Такжепедагогическийсоветвноситпредложенияиходатайствуето поощрении и 

награждении педагогических работников, обих участии в профессиональных 

конкурсах. 

 

План проведения педагогических советов 

  

№  

п/п  

Тематика педагогических советов  Ответственные  Сроки   

1.  Педсовет «Результаты образовательной деятельности школы 

за 2022-2023 и перспективы развития на 2023-2024 учебный 

год»  

Рассмотрение учебных планов 1-4 кл., 5-9 кл., плана работы 

школы на 2023-2024 учебный год, УМК  

Зам. директора    

по УР и ВР.  

Август 

Итоги работы по оздоровлению детей за 2022-2023 учебный год.     Ответственный 

за оздоровление   



Режим работы школы в 2023 -2024 учебном году.  

Определение предметов для прохождения промежуточной 

аттестации обучающихся 1-4, 5-8 классов.  

Директор,   

зам. директора 

по УР  

Рассмотрение расписания урочной и внеурочной деятельности 

ОО  

Директор  

Рассмотрение изменений и дополнений в ООП НОО, ООП ООО,  

ФОП, ФООП 

Рассмотрение программ внеурочной деятельности  

Рассмотрение программы дошкольного образования 

«Преемственность»  

2.  

 

Итоги 1 четверти.   Зам. директора 

по УР   

Октяб

рь  

Итоги УР за I четверть  Зам. директора 

по УР 

Подведение итогов работы по преемственности между начальной 

и основной школой. Итоги адаптационного периода обучающихся 

1-ых, 5-ых, 9-ых классов.  

Зам. 

директора по 

УР  

3.  Педсовет: «Воспитание в современной школе: от 

программы к конкретным действиям».   

Зам. директора 

по ВР Советник 

директора по 

воспитанию  

Ноябр

ь  

4.  Педсовет: «Анализ работы за первое полугодие». 

 

Зам. директора 

по УР   

Декаб

рь  

Анализ работы педагогов с неуспевающими и слабоуспевающими 

учащимися.   

Зам. директора 

по УР   

Итоги успеваемости за 1 полугодие во 2-9 классах.  Зам. директора 

по УР   

5.  Педсовет: «Система методического сопровождения 

процесса формирования функциональной грамотности 

обучающихся через ВПР, ГИА, ОГЭ, PISA».   

Зам. 

директора 

по УР    

Февра

ль   

6.  Педсовет. «Организация системной подготовки 

обучающихся к ГИА с целью повышения качества 

знаний. Психологическая готовность старшеклассников 

к ГИА».   

Зам. директора 

по УР  Педагог-

психолог  

Март  

Итоги УР за III четверть  Зам. директора 

по УР   

О ходе подготовки к ОГЭ,  ВПР.  

 

Зам. директора 

по УР   

7.  Педсовет: «Качество образования и возможности его 

повышения как условие создания современной 

образовательной среды».  

 

Зам. 

директора по 

УР  

Апрел

ь  

8.  Педсовет. «О допуске учащихся 9 классов к сдаче выпускных 

экзаменов за курс основной и средней школы. О переводе 

учащихся 1-8, классов».  

Директор 

школы   

 

Май  



О порядке завершения 2023-2024 учебного года.             Директор 

школы  

 

Утверждение расписания экзаменов  Директор 

школы  

Об окончании учебного года обучающихся 2-8, классов.  Директор 

школы  

9.  Педсовет  

О выпуске учащихся 9-х классов, успешно сдавших экзамены 

за уровень основного общего образования.  

Директор 

школы  

Июнь  

О выдаче аттестатов особого образца, награждении похвальными 

грамотами.  

 

Директор 

школы  

Анализ работы школы за 2023-2024 учебный год,  

Задачи школы по повышению эффективности и качества 

образовательного процесса в 2023– 2024 учебном году.  

Зам. директора 

по УР.  

Проект плана работы школы на 2024-2025 учебный год.  

 

Директор 

школы  

Проект учебного плана на 2024-2025 учебный год.  

 

Директор 

школы  

 

 

3.4.1.Совещанияпридиректоре 

 

Текущиеиперспективныезадачишколырешаютсянасовещанияхпридиректоре. 

Темы, сроки и вопросы совещаний на текущий год приведены в плане работы 

педагогического совета. 

 

План проведения совещаний при директоре 

№  

п/п  

Сроки  Тематика совещаний при директоре  

 

Ответственный  

1.  Август  Готовность школы к новому учебному году (состояние учебных 

кабинетов, пищеблока, укомплектованность кадрами).  

Администрация  

  Организация работы школы по созданию безопасных условий 

обучения, охране труда и ТБ в 2023-2024 учебном году.  

Администрация  

Распределение функциональных обязанностей между членами 

администрации, руководителями структурных подразделений 

школы.  

Директор школы  

Итоги работы по оздоровлению детей в летний период.   Зам. директор по 

ВР  

Подготовка общешкольной торжественной линейки «День 

знаний».  

Зам. директор по 

ВР  

Организация питания в школьных столовых.  

Организация дежурства учителей и обучающихся по школе 

(график).  

 

2.  Сентябрь  Итоги Дня знаний.  Зам. директора 

по ВР  



- корректировка плана работы на год;  

- организация индивидуального обучения детей с ОВЗ;  

- организация горячих завтраков для учащихся 1-4 

классов.  

Администрация  

План работы по предупреждению неуспеваемости (план)  Администрация  

Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей в процессе 

образовательной деятельности.  

Организация подвоза обучающихся до школы Школьным 

автобусом.  

Итоги проведения тренировочной эвакуации учащихся из 

школы.   

Директор школы  

Анализ итогов стартовых контрольных работ во 2-8 классах 

(справка)  

Зам. директора 

по УР  

Планирование курсовой подготовки педагогов на текущий 

учебный год (план)  

Заместитель 

директора по УР 

Распределение нагрузки на 2022-2023 

учебный год. Комплектование 1-х 

классов, групп ГПД.  

Директор школы  

2.  Октябрь  Анализ итогов ВПР в 5-9 классах.  Зам.директора по 

УР  

Анализ мониторинга уровня сформированности читательской 

грамотности обучающихся 5-ых классов.  

Зам.директора по 

УР  

Световой и тепловой режим в школе.  Директор школы  

3.  Ноябрь  Результаты проведения школьных предметных олимпиад 

(справка)  

Зам. директора 

по УР  

Анализ работы с низкомотивированными учащимися 5-9 

классов (справка)  

Зам. директора 

по УР 

Анализ мониторинга уровня сформированности читательской 

грамотности обучающихся 6-ых классов.  

Зам.директора по 

УР  

4.  Декабрь  Выполнение рабочих программ за 1 полугодие (справка)  Зам. директора 

по УР  

План проведение новогодних праздников. Профилактические 

мероприятия «Зимние каникулы. Безопасность на праздниках, 

дома, на дорогах, на льду и т.д.» (план работы)  

Зам. директора 

по ВР  

  Работа школьного «Совета Профилактики» с детьми «группы 

риска» (справка)  

Зам. директора 

по ВР  

Анализ результатов репетиционного итогового собеседования в 

9 классе (справка)  

Зам. директора 

по УР  

Анализ результатов муниципального этапа Всероссийских 

предметных олимпиад (справка)  

Зам. директора 

по УР  

6.  Февраль   Знакомство родителей, обучающихся с положениями и 

рекомендациями по итоговой государственной аттестации  

Зам. директора 

по УР  

Анализ результатов регионального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников (справка)  

Зам директора по 

УР  



Анализ результативности участия педагогического коллектива 

в конкурсах профессионального мастерства (справка)  

Зам. директора 

по 

УР  

7.  Март  Анализ работы учащихся по индивидуальной проектной 

деятельности  (справка).  

Зам директора по 

УР, ВР  

Анализ итогового собеседования в 9 классе по русскому языку, 

диагностических работ по русскому языку и математике 

(справка).  

Зам директора по 

УР  

Анализ результатов обученности учащихся занимающихся по 

адаптированным программам  

(справка)  

Зам. директора 

по УР  

8.  Апрель  Анализ посещаемости уроков учащимися (справа)  Зам. директора 

по УР  

Результаты комплексных итоговых работ в 1, 2, 3 классах 

(справка)  

Зам директора по 

УР  

Организация итоговой аттестации учащихся 9 класса:  

-выполнение образовательных программ в выпускных классах;  

-выполнение плана мероприятий по подготовке к  ОГЭ  

Зам. директора 

по УР  

Организация профориентационной работы с учащимися 

выпускных классов (справка)  

Зам. директора 

по УР  

Работа по предупреждению пропусков занятий без 

уважительной причины, неуспеваемости, профилактике 

правонарушений (справка)  

Зам директора по 

ВР  

О подготовке к празднованию Дня Победы (план)  Зам директора по 

ВР  

9.  Май  Анализ результатов ВПР в 4-х, 5-8 классах, итоги проверки 

техники чтения в 1-8-ых классах  

(справка)  

Зам. директора 

по УР  

Степень обученности и качество обучения по русскому языку и 

математике учащихся 1-8 классов (по итогам года) (справка)  

Зам. директора 

по УР  

Планирование работы по организации активного отдыха, 

эффективного оздоровления и занятости обучающихся в летний 

период, работа с учащимися группы риска (план работы)  

Зам. директора 

по ВР  

Итоги проверки школьной документации, выполнение учебных 

программ курсов по выбору, кружков, элективных курсов, 

прохождение программного материала по предметам (справка)  

Зам. директора 

по УР  

Подготовка торжественной школьной линейки, посвящённой 

Празднику Последнего звонка  

Зам. директора 

по ВР  

10.  Июнь  Анализ результатов итоговой аттестации учащихся 9  класса 

(справка)  

Зам. директора 

по УР  

  Подготовка торжественного вручения аттестатов об окончании 

9 классов и проведение выпускных вечеров.  

Зам. директора 

по УР  

Выполнение плана работы школы на 2023-2024учебный год 

(справка)  

Администрация   

Рассмотрение Календарного графика, учебного плана на 2024 – 

2025 уч. год.  

Зам директора по 

УР  



 

3.5. Работаспедагогическимикадрами 

 

План работы с педагогическими кадрами. 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственны

й 

1.   Комплектование кадрового состава.   В течение 

года  

 Директор 

школы  

2.  Работа с педагогами по формированию библиотечного фонда и 

определение УМК  

В течение 

года  

 Зам. директора 

по УР Педагог-

библиотекарь  

3.  Собеседование с руководителями МО по корректировке планов 

работы  

1 раз в 

четверть  

 Зам. директора 

по УР  

4.  Согласование плана проведения предметных недель  Сентябрь    Зам. директора 

по УР  

5.  Проведение индивидуальных бесед с учителями школы с 

целью, выявления трудностей, оказания конкретной помощи.  

В течение 

года  

 Директор 

школы, зам. 

директора 

по УР,  

6.  Проведение заседания МО учителей и классных руководителей 

в соответствии с планом работы  

По плану  Руководители 

МО  

7.  Проведение заседаний методического совета школы  По плану   Зам. директора 

по УР  

8.  Посещение и организация взаимопосещения уроков с целью 

совершенствования дидактических принципов обучения  

В течение 

года  

 Зам. директора 

по УР  

9.  Собеседование с молодыми педагогами.  В течение 

года  

 Директор 

школы  

10.  Консультации по подготовке к педагогическому совету  По 

необходи

мости  

Зам. директора 

по УР 

 

11.  Консультации по подготовке педагогов к участию в конкурсах 

профессионального мастерства.  

октябрь - 

февраль  

Зам. директора 

по УР  

12.  Оказание консультативно-методической помощи педагогам в 

работе по распространению педагогического опыта 

В течение 

года  

Зам. директора 

по УР  

13.  Подведение итогов работы учителей-предметников (по 

результатам административных контрольных работ и 

индивидуальным отчетам) Дорожная карта учителя.  

В течение 

года  

Руководители 

МО  

 

14.  Контроль качества проведения консультаций учителями-

предметниками при подготовке к экзаменам  

С 25.04   Руководители 

МО  

 

15.  Анализ результатов итоговой аттестации учащихся (выявление 

недочетов в профессиональной подготовке учителей и 

планирование мероприятий по ее совершенствованию на новый 

учебный год).  

До 26.06  Руководители 

МО  

 



16.  Соблюдение законодательных актов и нормативных актов по 

социальной защите работников образования, реализации права 

работников на труд, отдых, лечение, гарантии охраны труда, 

создания условий   для труда и отдыха работников, соблюдение 

ТБ и ОТ.  

В течение 

года  

Администрация   

Актуализацияпрофессиональныхкомпетенций 

Формированиепрактиквзаимоконтролясоответствия 

профстандарту, в том числе в вопросах личностногои 

метапредметного развития обучающихся, 

формированияфункциональнойграмотности 

 

Втечен

ие года 

Заместитель 

директора 

поУВР 

Открытый педагогический совет «Реализуем 

профстандартпедагога:преемственностькомпетенций и новизна 

опыта». Анализ результатов самооценки профкомпетенций. 

Утверждение мер по восполнению профдефицитов 

 

 

Январь 

 

Директор 

школы 

 

3.6. Нормотворчество 

 

3.6.1. Обновлениелокальных актов 

 

Наименованиедокумента Срок Ответственный 

Обновлениеположенияоборганизации 

иосуществленииобразовательнойдеятельности по 

дополнительным общеобразовательным 

(общеразвивающим) программам 

 

Январь 

Руководитель 

дополнительного 

образования 

 

3.7. Цифровизация 

 

Наименованиедокумента Срок Ответственный 

Локальноенормативноерегулирование 

Корректировкаположенияореализации 

образовательных программ 
сиспользованиемэлектронногообучения и 

дистанционных образовательных 

технологий 

Август 
Заместительдиректора 

по УВР 

Разработкаспециальногоразделадля 

положения о формах, порядке, 

периодичности текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

обучающихся,посвященногопорядку 

использования цифровых ресурсов 

 

 

Август 

 

 

Заместительдиректора 
по УВР 

Цифроваядидактика 



Организация распределенного 

наставничества по внедрениюотдельных 

цифровыхресурсовврабочиепрограммы 

по предметам: принцип методического 

взаимообмена 

 

Сентябрь— 

октябрь 

 

Заместительдиректора 

по УВР, руководитель 

предметныхобъединений 

Наполнение информационно- 

образовательной среды и электронной 

информационно-образовательнойсреды 

школы по требованиям ФГОС  третьего 

поколений и ФОП 

 
Втечение 

года 

 
Заместительдиректора 

по УВР 

Обеспечениеиспользованияпедагогами 

методических пособий, содержащих 

«методическиешлейфы»,видеоуроков 

по учебным предметам 

Сентябрь— 

декабрь2023 

года 

 
Заместительдиректора 

по УВР 

Проведениепедагогическогосовета 
«Цифровыересурсывновоймодели 

управления познавательной 

самостоятельностью школьников» 

 

Ноябрь 
Директор школы 

Организацияповышенияквалификации 

педагогов по технологиям смешанного 

обучения, перевернутого класса 

 
Втечение 

года 

Заместительдиректора 

по УВР 

 

3.8. Профилактиказаболеваний 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Проведениедополнительнойразъяснительной 

работы для педагогов и учеников о том, что 

необходимо сохранять и укреплять свое 

здоровье, отказаться от вредных привычек, 

поддерживать иммунитет 

 

 

Сентябрь 

 

Заместитель 

директорапо УВР 

Включениевовнутришкольноеобучение 

педагогов вопросов о том, как сохранять 

иукреплятьздоровье,какуберечьсебявпериод 

распространения инфекций, особенно если есть 

хронические заболевания 

 

 

Сентябрь 

 

Заместитель 

директорапоУВР, 

медработник 

Информирование о сезонных заболеваниях, 

способахборьбысними,мерахпрофилактики 

Сентябрь— 

октябрь 
Медработник 

Составлениепамятокотом,какорганизовать 

процесс обучения из дома и при этом 

поддерживатьфизическуюформуиздоровье 

 

Октябрь 
 

Директор 

   



 

 

 

 

РАЗДЕЛ4.Хозяйственнаядеятельностьибезопасность 

4.1. Сохранениеиукреплениездоровьяучастниковобразовательныхотношений 

 

4.1.1. Планмероприятий поохранездоровьяобучающихся 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Подготовка и проведение совещания при 

директоре с повесткой «О работе учителей 

физическойкультурыитрудовогообучения, 

классных руководителей по профилактике 

ипредупреждениютравматизмаинесчастных 

случаев среди учащихся» 

Сентябрь Директор, 

заместитель 

директорапо УВР 

Информированиеродителейпопрофилактике 

ипредупреждениютравматизмаинесчастных 

случаев среди детей в быту 

Втечение 

года 

Классные 

руководители 

Контрольналичиясправок уобучающихся 

порезультатампрофилактическогоосмотрадля 

допуска к урокам физической культуры 

Втечение 

года 

Заместитель 
директорапоУВР, 

классные 

руководители, 

учителяфизкультуры 

Контроль соответствия состояния кабинетов 

повышеннойопасноститребованиямтехники 

безопасности и производственной санитарии 

Втечение 

года 

Заведующие 

кабинетами 

Обеспечениебезопасностивкабинетаххимии, 

физики, информатики, спортивном зале, 

мастерских 

Втечение 

года 

Заведующие 

кабинетами 

Обеспечениепостоянныхмербезопасности 

иохраныжизнииздоровьядетейприпроведении 

массовых мероприятий 

Втечение 

года 

Заместитель 

директорапо УВР 

Определение уровня физического развитияи 

физической подготовки учащихся, анализ 

полученныхрезультатовназаседанииШМО 

Октябрь Учителя 

физкультуры 

Организациямедицинскогоосмотраучащихся 

школы 

Втечение 

года 

Директор,медсестра 

Диагностические исследования в 1-х, 5-х классах: 

дозировкадомашнегозадания,здоровьеучениковв 

режиме дня школы, нормализация учебной 

нагрузки 

Ноябрь Заместитель 

директорапо УВР 



Обеспечениесанитарно-гигиеническогорежима в 

школе 

Втечение 

года 

Заместитель 

директорапо УВР 

Составлениепланафизкультурно- 

оздоровительныхмероприятийнаучебныйгод 

Сентябрь Заместитель 

директора по УВР 

Организацияипроведениеобразовательного 

события «День здоровья» 

Сентябрь— 

май 

Заместитель 

директора 

по УВР, 

учительфизкультуры 

Проведение: 

 

 осмотра территории школы с целью 
выявленияпостороннихподозрительных 

предметов и их ликвидации; 

 проверки состояния электропроводки, 

розеток,выключателей,светильников 

в учебных кабинетах, в случае 

обнаружениянеисправностейпринимать 

меры по их ликвидации; 

 осмотравсехпомещений,складов 

сцельювыявленияпожароопасных 

факторов; 

 профилактическихбеседповсем 

видам ТБ; 

 бесед по профилактике детского 

травматизма, противопожарной 

безопасностисучащимисяшколы; 

 тренировочныхзанятийпоподготовке 

кдействиямприугрозеивозникновении 

чрезвычайных ситуаций 

Втечение 

года 

Заведующие 

кабинетами, 

классные 

руководители, 

директор 

Проверитьналичиеисостояниежурналов: 

 

 учетапроведенияинструктажейпоТБ в 

учебных кабинетах, спортзале; 

 учетапроведениявводногоинструктажа 

для учащихся; 

 оперативногоконтроля; 

 входящихвзданиешколы посетителей 

Ноябрь Директор школы 



Организация: 

 

 углубленногомедосмотраучащихся 

по графику; 

 профилактическойработы 
попредупреждениюзаболеваний 

вирусным гепатитом В; 

 работы спецмедгруппы; 

 проверкиучащихсянапедикулез; 

 освобожденияучащихся отзанятий 

пофизкультуре,прохожденияучебно- 

производственной практики 

наоснованиисправокосостоянии 

здоровья; 

 санитарно-просветительскойработы 

сучащимисяповопросампрофилактики 

отравления грибами, ядовитыми 

 растениями, заболевания гриппом, 

дифтерией, желудочно-кишечными 

инфекциями,СПИДом,педикулезом, о вреде 

курения и наркомании 

Втечение 

года 

Медсестра 

   

Проведение: 

 

 вакцинацииучащихся: 

 хронометражауроков физкультуры; 
 санитарнойпроверкишкольных 

помещенийпособлюдениюсанитарно- 

гигиенических норм: освещение, 

тепловой режим, проветривание 

помещений,качество уборки 

Втечение 

года 

Медсестра 

 

Ожидаемые результаты в конце 2023 – 2024 учебного года.  

 

1. Овладение педагогами и обучающимися цифровыми образовательными 

ресурсами для успешного введения смешанной формы обучения (дистанционное и 

классно-урочное).  

2. Использование сетевых форм реализации образовательных программ.  

3. Удовлетворение социального заказа   в обучении, образовании и воспитании 

детей.Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество 

образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и 

социальным заказом. 4. Сохранение и укрепление здоровья и физического развития 

школьников за счет оптимизации образовательного процесса, использования 

здоровье сберегающих технологий. Формирование потребности у учащихся 

проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.  

5. Индивидуализация образования на уровне СОО.  

6. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.  

7. Личностный рост каждого учащегося, снижение количественного состава 

учащихся группы «риска».  



8. Адаптация выпускника в социум – готовность к самостоятельному выбору и 

принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.  
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